
CE À QUOI ON S’ENGAGE COMMENT VOUS POUVEZ NOUS AIDER ?

Réduire/ limiter la consommation énergétique Éteindre les lumières en quittant un espace

Favoriser une alimentation équilibrée et locale (en privilégiant le 

bio, le circuit-court, le vrac, le végétarien)

Privilégier le vrac et les commerces de proximité (consulter l’équipe de La

Comète pour avoir une liste de partenaires locaux)

Eviter la production de déchets, mettre en place et signaler le tri 

collectif, mettre à disposition de la vaisselle réutilisable et des 

tupperwares

Respecter notre signalétique pour le tri des déchets

Utiliser la vaisselle réutilisable à votre disposition 

Pensez à utiliser des gourdes plutôt que des bouteilles en plastique

Eviter d’acheter des produits suremballés 

Pensez à vous partager les restes de votre consommation alimentaire

Proposer un projet culturel ancré sur son territoire et tourné 

vers les habitant.e.s et associations de La Courneuve et de 

Seine-Saint-Denis 

Privilégier les mobilités douces (transports en commun, vélo, covoiturage)

pour vos trajets

Sensibiliser autour de vous sur la proximité des transports proches de La

Comète 

Limiter les échanges et supports print et numériques
Privilégier les rencontres humaines

Limiter l’usage du téléphone portable au sein de La Comète

Sensibiliser les publics à la transition écologique 

et lutter contre toutes formes de discrimination dans nos créations et nos

actions artistiques 

  DEVENEZ VOUS-MÊME AMBASSADEUR.DRICE D’UNE TRANSFORMATION

ÉCOLOGIQUE À NOS CÔTÉS  : PARTICIPEZ AU PROJET ÉCOLOGIQUE DE LA COMÈTE PAR

DES ACTIONS PONCTUELLES *

*N’hésitez pas à entrer en contact avec la référente écologique du lieu

CHARTE D’ENGAGEMENT SOCIAL ET ÉCOLOGIQUECHARTE D’ENGAGEMENT SOCIAL ET ÉCOLOGIQUECHARTE D’ENGAGEMENT SOCIAL ET ÉCOLOGIQUE
USAGER.E.S, HABITANT.E.S, MEMBRES ET ADHÉRENT.E.S DES ASSOCIATIONS ACCUEILLI.E.S À LA COMÈTE, 
NOUS VOUS INVITONS À PRENDRE CONNAISSANCE DE CETTE CHARTE 
ET AINSI PARTAGER LES ENGAGEMENTS ET LES VALEURS DE L’ÉQUIPE (ÉCOLOGIQUE, D'ÉGALITÉ ET D’INCLUSION) DANS VOS PRATIQUES.


